
【５月１３日受付分】

NO 質問項目 具体的な内容 回答

1
引き継ぎ期間の
経費負担につい
て

　実施要項の２の（２）に26年7月31
日までは、引き継ぎ期間とあります
が、研修期間の費用は受託者負担と
なりますでしょうか？

　お見込みのとおりです。
　なお、8月以降受託業者において、
市が7月末まで雇用する非常勤職員を
採用する場合には、7月分の人件費、
福利厚生費等については、市が負担
します。
　ただし、受託業者において実施さ
れる就業時間外の研修等に係る費用
については、受託者負担とします。
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