
 第３次玉名市男女共同参画計画に掲げる指標（数値目標）実績推移 

※現況については、平成 28 年度末によるもの。＊の項目は 29 年度当初の数字。 

№ 項目 
現況 

（H29） 
H30 H31 R2 R3 R4 

R4  

目標 

1 

市における審議

会等への女性委

員の登用目標 

23.4% 23.2％ 24.1％ 24.1％ 24.6％ 25.5% 35.0% 

2 
市女性職員の 

管理職登用 
7.7%＊ 10.5％ 8.5％  5.8％  5.8％   5.9% 15.0% 

3 

夫婦による申請

及び女性だけの

申請による女性

認定 

農業者数 

196 人 213 人 209 人 243 人 303 人 287 人 206 人 

4 

「男女共同参画 

社会基本法」の 

認知度 

16.6% — — —  27.2％ ― 60.0% 

5 

市の女性嘱託員

数 

（区長） 

1 人 2 人  6 人  8 人 6 人 7 人 10 人 

6 

固定的性別役割

分担意識に同感

しない市民の割

合 

66.8% — — —  77.2％ ― 

持続的に

増加させ

る 

7 

「ワーク・ライ

フ・バランス

（仕事と生活の

調和）」の認知度 

24.0% — — —  24.1％ ― 50.0% 

8 
放課後児童健全 

育成事業実施数 
13 クラブ 18 ｸﾗﾌﾞ 18 ｸﾗﾌﾞ 18 ｸﾗﾌﾞ 19 ｸﾗﾌﾞ 19クラブ 

18 

ｸﾗﾌﾞ 

9 
レディースがん 

検診の受診率 

乳がん

40.0%    

子宮頚がん 

12.8% 

乳がん

33％ 

子宮頸がん

13％ 

乳がん

30％ 

子宮頸がん

14％ 

乳がん

29％ 

子宮頸がん

14％  

乳がん 

 32％ 

子宮頸がん 

14％ 

乳がん 

 32％ 

子宮頸がん 

13％ 

共 に 

50.0% 

10 

早期（妊娠 11 週 

以下）での妊娠 

届出率 

87.0% 96％ 96.1％ 96.3％  95.5％ 95％  95.0% 

11 女性消防団員数 13 人 11 人 12 人 12 人 12 人 14 人  

継続して増

員を図る 

 


